
AI Engineer

(Proficiency in the Dutch language is a requirement for this vacancy)
Ben jij een Software Engineer die verder wil denken dan code alleen? Binnen het Continuous
Innovation team van Rensa Family Company in Doetinchem werk je aan de slimme oplossingen
van morgen. Je combineert softwareontwikkeling met data, AI en automatisering en brengt
innovatieve ideeën écht tot leven.
Wat ga je doen? 
Als AI Engineer maak je deel uit van het Continuous Innovation team binnen Rensa Family
Company. Dit team ontwikkelt slimme, schaalbare en toekomstgerichte oplossingen die onze
organisatie elke dag een beetje slimmer maken.

Je werkt in een multidisciplinair scrumteam aan de (door)ontwikkeling van software, waarbij je van
concept tot realisatie betrokken bent. Je gebruikt moderne technologieën zoals .NET, ASP.NET
Core, Blazor en Docker en werkt aan innovatieve producten zoals RFID-oplossingen,
microservices, mobiele apps en een integratieplatform gebaseerd op Azure-technologieën.

Naast je dagelijkse werkzaamheden krijg je volop ruimte om je te verdiepen in AI en machine
learning. Denk aan het bouwen van slimme algoritmes, het toepassen van data-analyse of het
benutten van Azure AI-services.

We werken volgens de Agile-methodiek en hechten veel waarde aan samenwerking, kennisdeling
en continue verbetering. Je neemt deel aan stand-ups, reviews, sprintplanningen en refinement-
sessies, en krijgt de kans om actief mee te denken over technische keuzes en innovaties.
Waarom jij als Software Engineer de perfecte basis hebt voor AI?
Als ervaren backend developer beschik je over precies de juiste technische basis om door te
groeien naar AI Engineer. De meeste uitdagingen binnen AI liggen niet in de algoritmes zelf, maar
in de manier waarop ze worden toegepast — en dat is precies jouw kracht.

Je begrijpt systeemarchitectuur, weet hoe componenten samenwerken, kunt complexe processen
abstraheren via API’s en bent sterk in performance, foutafhandeling en schaalbaarheid.

Binnen ons Continuous Innovation team gebruik je die kennis om AI-oplossingen écht tot leven te
brengen: je bouwt, integreert en optimaliseert slimme algoritmes die onze bedrijfsprocessen
ondersteunen en versnellen. Van het ontwikkelen van microservices en data-integraties tot het
inzetten van Azure AI-services en het trainen van modellen, jij zorgt dat innovatieve ideeën
werkelijkheid worden. Kortom: je combineert jouw passie voor softwareontwikkeling met de kracht
van data en AI om technologie in de praktijk te laten werken.
Wat bieden we jou?

Een innovatieve werkomgeving waar jouw ideeën en technische expertise gewaardeerd

worden;

●

Een organisatie met een duidelijke visie op digitalisering en duurzaamheid;●

Vooroplopen in je vak – werken met de nieuwste technologie, sterke partners en ervaren

collega’s;

●

Een goede balans tussen thuiswerken (40%) en op kantoor werken (60%);●

Maar liefst 40 vrije dagen op fulltime basis (28 vakantiedagen + 12 atv-dagen);●

Een jaarcontract dat bij wederzijdse tevredenheid wordt omgezet in een vast contract;●

Deelname aan een target- en winstregeling;●

Een premievrije pensioenregeling met mogelijkheid om zelf extra bij te sparen;●

Een fijne werksfeer met betrokken collega’s, leuke teamactiviteiten en een actieve

personeelsvereniging – work hard, have fun! “We have fun working together” staat niet voor

niets in onze strategie;

●

Laptop en telefoon van de zaak;●

Tegemoetkoming reiskosten woon-werkverkeer van €0,23 per kilometer.●

Rensa Family. Groots worden doe je samen.
Werken onder de paraplu van Rensa Family betekent samen met je collega’s bouwen aan stabiele
groei. We willen samen met jou de beste partner van de installateur zijn op het gebied van
expertise, technisch advies en logistiek. Je krijgt alle ruimte voor persoonlijke groei, ontwikkeling en
welzijn. Zodat je trots kunt zijn op je werk, jezelf en je team: samen naar steeds betere, duurzame
resultaten! Voor jou als talent of professional en voor Rensa Family als bedrijf. Word wat je wilt, blijf
gewoon jezelf. Rensa Family. Groots worden doe je samen.



Klaar om impact te maken?
Solliciteer vandaag nog en word onderdeel van Rensa Family!

Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Joris Harbers beantwoordt met plezier je vragen en
koppelt je graag ook even aan een collega Engineer waarmee je even verder kan afstemmen. Joris
is bereikbaar op 06-47252834.
Wij hebben de nadrukkelijke wens om deze vacature zonder tussenkomst van een werving- en
selectie, detachering- of uitzendbureau in te vullen. Profielen en cv’s die ongevraagd door bureaus
worden toegezonden, zullen behandeld worden als een directe sollicitatie van de kandidaat. 
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