
Project Coördinator / Project Management Officer
(PMO)

Sluit je aan bij onze ambitieuze en energieke IT & E-Commerce afdeling waar samenwerken in een
gemengde project/DevOps omgeving centraal staat. Samen creëren we waarde voor onze
stakeholders. Binnen onze groeiende IT & E-Commerce organisatie, werk je mee aan domein-
overstijgende projecten en zorg je voor rapportage hierover. Wij willen concrete resultaten boeken
en continu verbeteren. Jouw expertise gaat hierbij helpen.
Wat ga je doen?
In deze gecombineerde rol – op de afdeling Portfolio Management - ben je de spil tussen
projectmanagement, testcoördinatie en IT-operaties. Je ondersteunt Programma/Project
Managers en teams bij het structureren, plannen en monitoren van IT-projecten binnen onze
internationale groothandelsomgeving. Ook pak je zelfstandig initiatieven op die je tot een goed
einde brengt. Tegelijkertijd pak je zelf coördinerende taken op in projecten – met name rondom
(keten)testtrajecten en resourceplanning.
 Beheren en doorontwikkelen van projectstandaarden, tools en rapportages
 Coördineren van (internationale) IT-projecten of onderdelen daarvan
 Mede opstellen en bewaken van projectplanningen, risicoanalyses en resource-inzet
 Verzorgen van de rapportages aan senior management, organiseren projectmeetings

Wat breng jij mee?
✔ HBO/WO werk- en denkniveau, bij voorkeur richting IT of bedrijfskunde
✔ Ervaring als PMO en/of projectcoördinator in een IT-omgeving
✔ Kennis van Prince2, Agile en/of DevOps werkmethodieken, Excel en PM-tools
✔ Sterke organisatorische en communicatieve vaardigheden, proactieve houding
✔ Je bent analytisch en schakelt moeiteloos tussen details en het grotere plaatje 
✔ Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands én Engels
✔ Ervaring met test-coördinatie is een pré
Waarom jij voor ons kiest: 
Bij ons krijg je niet alleen een baan, maar ook een omgeving waarin je kunt groeien, impact maakt
en samenwerkt met enthousiaste collega’s! 
 Werken in een moderne, internationale, werkomgeving waar jij impact kunt hebben
 Een cultuur waarin we samen groeien – met ruimte voor jouw ontwikkeling
 Uitdagende IT-projecten in een organisatie in beweging
 Flexibele werktijden en thuiswerkmogelijkheden (hybride)
 Goede arbeidsvoorwaarden, waaronder opleidingsmogelijkheden, 28 vakantiedagen en 12 extra
verlofdagen, target-/winstregeling, premievrije pensioenregeling
Verder groeien maar dichtbij blijven 
Werken bij een van de specialisten onder de paraplu van Rensa Family betekent samen met je
collega’s bouwen aan stabiele groei op de lange termijn. We zijn een speler van formaat en dat
voelt groots. Maar we zijn tegelijk close, informeel en dichtbij. Je herkent ons direct aan de
menselijke maat en de nuchtere mentaliteit. Niemand loopt hier naast z’n schoenen. We zijn van
origine een familiebedrijf met Achterhoekse familiaire waarden, die Rensa Family medewerkers
onderling verbinden. 
Klaar voor een nieuwe uitdaging? 
Zie jij jezelf als de verbindende factor die projecten tot een succes maakt? Solliciteer dan vandaag
nog en word onderdeel van een team waar groei, samenwerking en plezier hand in hand gaan. We
kijken uit naar je sollicitatie! 
Inhoudelijke vragen over de vacature? Frederik van der Sluijs, IT Strategic Manager, en/of Hilde
ten Wolde, HR-Adviseur, beantwoorden met plezier je vragen. Bel via telefoonnummer 0316-
292929.
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